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Об утверiклснtlИ По.цоiкенl.rrl 0 пOрrlДке уl}едоNlJlеlttlЯ рабоI,одаТе.tIя ]\IYFIlll{Illt1l"]bLlt,INIll

cлyiц1llIlII}1Il }Iec I,IIoii ,lд]\IrttIшс,tраr{Irrr ccJlь,clioI,o Iloce.ilcllItrl l)льбрl,с ').,lbбpvccltol,tr

luчIlIIцtlIIа.IьII01,0 pilI-IotI1l о t}ып()JIlенIlIr Il\IlI ttlItlii 0IIJIiltlttt}ileMtlЙl раГltlt,ы"

I] соtlt.вс,t.с.гRиl.'1 с сРедс1.1.],_tьLlьl\l ]i_tliol{oпr or ()2.0j.2007 N 25-ФЗ "() lllHTtttl,]ltajlbIl()I"i СJl)'}.бС

в Россиitсl<сlli Федсрttциtr". Фс,llеральньtл,t зllкоtiоN{ о] 25. l2,2008 N 273-Фз "()

про.IиRодеiiс,t,виtt коррупции" lт Пос,гtltlOlJJIснисN,{ tt,1, 1j:lеI(абря 20l() I. Nч 1l9 ((() коN,II,Iссt,lи

IIо соб,цlо,rlе}{иIО трсбоваril.]й tt с:тl,;ltеблIсltt,t1 гIоRсr:lенLllо \,TytlицI{I]aulbHlllx c.;Lt,iKatцlrx \'IY

кj\4естттirяl а.,l\,li,Iнис,t,рL1I(ия сельскtll,о lIocc-rIeHl]rt Э,пьбрl,с> и },pcr,}jIlipoI]aHI,IIO котrф,tикта

ин,геl]есов)).

I I()( "I',,\F{()IlJ I}1IO:

l. \'тгзср.,1lirь lIl]t.l,.iltl,ttc\1Oc Iitl,ttl;tieHt.te О llоря:(liс } ведtl]\,IJIен}]rl рабо,tСl.,Цаtе'tя

\,I}rнициIlа-lыlыNlи сJl),)каltlи\{и MeclH1tIi a, I\IиHttc,гpaIlLll.{ ce.]lbcKOI,0 посеJlснLlя Э:rьбрl,с

Э:lьбрl,ссrtого NIунliЦIillаJlьногО райо}iа о выllоJItlен]{и LlN{и иной tiгt.;tачивае\IоЙ рабо,гьI.

2. Ве;t},rце\ly сIIсциt]-]lист\, (ОК) п,rес,гноЙ адN,{инистраI{ltи Э"цьбрусскоr,о \,I)ниLtLIllа-rIьl]ого

раЙона обеспс.tить ознLlко]!IJIенис \I\IнL]lIипt,1_Iь}IьIх C]r}')K[lIllИX, а ,гакiке l,рLl)liдан"

IIрс,ген.l1),I0IIlt{х Iliji зlllvl1-1I1eHLIe jlo_]lx{HOc'I'l.] NIyHl{LIIjIIL1,1lbllr.iЙ С,rI)'ЖбЬI \{CC1'}{OIi аД]\Il1Н}lСIРi-1]1IllI

ce--IbcK()I-1t llOccjIc}{Llrl Э:rьбрr,с Эlrьбрl,сскоl() N,t\,}tиIl}ilIil'lIыlOI,() райсiгtlt" llIl1,1 IIOcl\Il,-IcIll,i и Ht1

\1\,l.t и]l}]lIа,lьrlуIо с:tr,;tбl с Ijilc г()rII]il1\l lIос,l,дtlоl]jIсt{ис\{ tloi I, рОСllИСЬ.

3. Itон,r.роль за испо,пнснLIем нас,lоящсl,о постаноRIlеtIиrI возJIо)l(и"гь на и.(). llерlзого

за\Iест]1,1,еля главьI N,{ес,гной ад\{ин1,1стра[lии cejlbcl(OI,o посе.,lения l),rьбрl,с '),пт,бру,сскоt,сl

\,{\, н и цI,Il I а] l ьн о го р ай о lr а А ф аrш о ко в r, И.И,

4. Опуб:rикоL]атЬ нilстоящее llостаIIоt],Iение l] гtlзе,l-с "l)-Iьбр\,сскl.{с ноt]осlи" I,t рLLз\tL:с'l'И'Гl, FIа

сlфиlltlа,,lыttlьt саiI,гс tl.цN,lI]IIис,] рации ccJIbcli()I-o ltосеJIегtl,tя Э.rrьбрl,с '),rtt,брr,ссксlt,О

\1\,Il }.t LlI]1 l а,lы] о t,0 paiiOIr а.

глава сельсttого по N{.P. /{жаlIпусв



Утверяi,lено

Пос rанов:tе н t l е N,l bteстт-tойт адN{ и]i ис,граIIии

се,хьского llосс,Iения Э;lьбрус

Эльбрусскс) г о муниtIи па--l ь но I,o района КБI)

оr, 15. 12.201 бг, N 250

положIiниЕ

О ПОРЯДItЕ УI]ЕДОМЛЕНИЯ РАБОТ'ОДАТЕЛЯ N4УIIИЦИIIА;ТIrIIЫN{ [l
СЛУ)IЪIЦИN{И NIЕСТНОЙ ДДМИНИСТРЛЦИИ СЕJIЪСКОГО ПОСЕJIЕНИrI

эJIъБрус :)льБрусского муIIициIIАJIъного рАЙонА о в IlI п о"цнЕн[tLI
иN{tI иноЙ ()пJIАLI I,II]АIiNIоЙ рдьотLl

1. []астоящиьt ПолохtениеN{ оrIреjiе-цяетсrI Ilорядок ,чвелом,rtенl,iя работодате"пя
(гlредставитс]ля т]аIlиNIаlте-цrl, даJсс - рабо,t сlда,ге,ль) л,tчrtllrlигItLтьны\{и c,-tv,*(a]Ilи]\1t,I rlccTHoti
адмиt{истрации сеjIьского поселеFlиrI Э.lrьбрl,с Э"lrьбрусского \{уt{иIIиI]аjtьного рitйоrrа о

1]ыпо,rIнении ими rтной оtl.,rа.Iиваеlцой рабо,rьt в соотвс,гсгtiии с Федерlшtьны\{ закоFl()\! о,I

02,0З,2007 N 25-ФЗ "О N,{1,ц11.,rlltulытой c:lt,lttбe в I)оссийской Федерации". Фе,церtt.ltьньтм

зL}коно\,,l от 25. i 2.2008 N 27 j-ФЗ "() ttpcl гtlвс1_1сiiсr вии Kopp),ItllиLr". 'l'р\,дс,lвьIN,I 
Ko;,lL,Kcol\,I

Росс ll йскtlй Фе.lераr 1liи.

2. N4уничигlа;rьный слl.жаrriий иN,Iееl,гIраво выllоjIнrtl,ь ин),tо oIlлAllLIBael,ty,to рirбо,гl,с
предварительного IIись\{ент{ого уве,IlоN,tJIеLIия работсlj{аr,еjIrI, не IIозлнее r-pex днсй jto ее

HaLILцa. с особенностяNIи, },cl,alT-IoB-гIeHttI)I\,1I,1 
'l'рl,дсlвып,t Koj{eкco\,{ Российсксlй Федераrtии и

Фе;tерапьньтNIзакоl{опr от,02.03.2007 NI 25-ФЗ "О мунi.тtципzl-1tьной с:tуiкбе в i)t,lссl,tiiской
Федераtlиtл".

3. ]\,1t,гtиt\иttа;ьньтй c,triKattlийt.,lojIжeIl tsы]lоjIнfI,1,ь иtl\It{) огt.tаltиl]аL'мr lo рltбот\ IJ сIJоб().'lFlое

от oc}Jot]Hc)ii рабо,гы вреNtя tla усJIоt]иях I]lIcLI]TIeI,o co}]]!Iec,l иl,с,rIьс,Iва у др!,гог,о рабо,го,,[аге"tlt
,пибо у того ){е работодателя на \lс,-Iовиях вн)"греннего сов\Iесги,гL,,rIьс1,1]?1 с соб"lllодениспl
сле;IуIоLцих особеrlrтос t,ей :

З,1 r,tt,нrtт.lипальный с:t),тtашtий, заNlешIаIощиli ,lli1,;tжHoc1b г.паRы rtсстноЙ аiI\4}ltlиС'ГРаЦИИ llo
контрак,гу. не вправе занI,] ма,гьсrI сов\,Iестите.ILс,1-1]оN{.

З.2 мунrruипа_цьtlый с-пуlltаtций N,Io}IicT вь]IIо"I}lr],гь инYlо огt.]IаLII4ваепrую рабtil\_ ec,IIl ,)гt) Fiе

I I о1],гIе!{еl- з lt с сlбой KoTr (l,пи lcTll T,l lтTepcco l].

ГIол rtонф,,Iикl,о\,I иrtтерссоl] пони\,Iается си,l,\,ациrI. при котороil ,пичtIая заинтересова}IL{ос,rь

N{),ницI{пILIIь}IоI,о слу)i{ащегс) влияет и,ци \.,1о}кет повлиять на объектиtsное исIIоIIFIение и\{

дол)Itностньж обязаннос,гей I{ rrри ко,гороri возникает иJIи N,{оiке,г возникн),ть противоречие
\,rежду.l,tи.lной заинтересовilнносl,ь}с) N{униLlипа"rIьr{ого слу),кащего и :]аконныN,Iи t{нтересаN{и

гра}I(jlан, организаций. общества. I)с,lссийской Фс,церацitи. Кабарлино-Бшrкарской
РесLtублики. Э;тьбрусскоI-о l\{униllиllа-гIы]оI-о района. сttособное привестI] к IIриLILttlеFlик,)

в]]е, lil этиNl Законны]\,l t]Fl,герt,са\j I,раждан. орr,аt{tlзатIий- обtr{ес,гвlt, Россиtiскtlй Фе,ltераrtии.

Кабардиltсl_Ба_лttарсксlt"t Ресгll,блl.тки. _'),llьбр\,сскоI,0 \1\ t-Iиl]Llпа-iIьноI,о района.

llод ли.lной заитtтересованt]остью N,r,yF{иIlиl]аJьного сJI},хtащсго lIонимается Rо,]Nlожl-{осl-ь

IIоJIуLIения ]\{унициIIаjlь}tыNI сJу]кащи\,| ]l1]и исIIо.rlL{ении доJI)liliост}{ых обязаttностей

доходов (HeocHoBaTeJlbнol,o обогtrщеrтияl) в i(енеlttгtой :tлlбо на,гура-,Iьноli (-ropMc, дохо:(0I] в

виде материа:tьной выl,оды негIосредственl{о длrI ]\4},ниttипilльного с,rI},)ка]]{его. LIленов егс)



ce\IbI4 иJI1.1 JIиt{ б:тrrзкс,lгсl pojIcTBa и,,tи cBcllic,]Ba \,{униIIипаJIьFIогс) c]-,I)l)ttlUlel,t) (р,_lдите.пи,

cyllpyI,Ii, itсl-и" бра,гья, сестрtI, а TaIi)l(e браt,ьяl. сес,гры. I]ojIIrTeJи 14 li{с,ги супрl,гов), а l,aкiкe

,ц.ця 1,ра)](лtlн иJIи орl,irнI{зациii. с ко,горыN,{и \{vн]]llлtпа-,lьrтыii с.;tl,ittаttlий с}]язан сРиttансовыпtи

или иныN,II,I обя за,t,е:rьстtsilN,Iи :

З . З M.vH и t 1и I] tulьн о N,{}, с,|tужаtцеNlу з ап peulilcTc] rI :

З.З.1 состоя,гь Li_цeHol\,{ органа угtравлеIIиrI ко\{]\,{ерtIеской оргilнизации, ссли иное не
rIpejlycMoTper{o сjlедерtl_гlьнышtи зalкоFIаI\{].I IJ-IIи есJlи ts IIорядi{е. },с,гановjlентlо]\,I
\IyниItиltаJIыtы\{ праl]оlзыN{ tlK,l,()\,1 R соо,1,1]е,rс,гRиl] с (lсr,цера:tьrtьiNil] законаNIIl и законаN{и

Kaбap;tr,rrtcl-Бa",lttitpcttciit Ресtt\,б;tикt{. e]\,I\ }Ic IIopvlIct{o ),частвоI]а,гь R \,прав,цении эт,ой

организаt{ией;

З,З.2 избираться или назнilLIll,гIэсfI на гос),дiц)ственI-lую ltолжнOсть Российсксlй Федераrlии
либо Hai государс,I,1]е}rнуIо до.]l}iносl,ь ltабар;tllно-Iiаlrкарской Респl,бликtl, а TaI()Iic на

должность ],осударствегтной слуiкбы;

3.З,3 избираться иJll{ назItаLIа,гься на N,{vrlицIitIаJIь}]yIо до"I)I(гtос,гь.

3.З.:l избирtl I bcrl I{|l оплаLIIiв;lе\Iуtо выборttl,ttl .]lo",l/K}loc гь в 0pl-ilнe rtро(lессионаjIьного
соlоза. в l-оl\{ LIис.lе в вьтборгtо]\{ 0рl ане пcptзl,t.ttltll:t ttросРсоtсlзilоti орt,анrlзilllllи" созданной в

орга}нс ]\{ес,г}lоI-о само,yправ,тIсния. аппара,ге ttзблtра t,е,tьной ко\lиссllи м\,ниtlипа,rIьного
образования;

З . З, 5 занишrа,гьсrI п]]едIrриниN,Iате,rlьс кой дся,t e"rlb но стыо :

З,3.6 входитL R состаts opl,aнoB уIIl]ав_rIениrt, IIоIIсLIитсльских и.ци rтаблк,lдtll,е,rlьньх col]e,l,ot],

иньтх 0рга}iоl] и}-tостраL{нь]х lJeKO\l\IepllecKиx неIlрatви IejIbc,I,tleHIIbIx орt,анизаtll.tй и

,,lейсtв\lIоIцих l{i,t,герриl,орljи Россиitсксlй ()едераllии их с,гр\,кт},рr{ых гIоJIразJ(елсний. если
инос нс IIpej{}/cN{ol]peHo N,lе}t{lцч[tародI{ь]N{ ,,10I,ttl]OpO]\{ Россиilской Фелсраltии иilи
зако il ола,геJl bcl,Bo\,I Росс ийсitt_lй Федерацli и ;

3.3.7 заниматься без письr,tенногO ра]репrения рабо,r,ола,l,еля оlIJtаLt1,lваtелцоli .,terl гL-:,Iьнос lbK).

финансирl,епrой l,tск.ltюLtи,геIIьно за счет средств и}{остранньж гос)rдLlрств. lv{eж.llyнapojl}{blx

и иностранньтх орr,анизаIlLll"I, инос,гран}lых грiDIiдан и ,пиц бе:з гражданства, ссjlи инос не

предусN,rотреI]о Nlе)к.I{ународны\,I jlоI,оворопr Российскоil ФсдсрацLIti и]rl зtlконо.цtll,ельствоNI
Россиtiс коil Феj(ерацтти.

4. I'paxt.laHигt. прстсFtj1),к,lttlиri Hii за\lеI]IсЕlие доjl}(носl,и \{},нI.Iцttltа-llьной с:lчжбы r,tес,t,ной

ад\,{инистраLIии се.rIьского llосе"гtениrl Эlrьбрl,с ЭльбрусскоI,о \{чниlIипа,itытого района и

ипlеtощий иную оплаLIиваеп,rуrо работу. ко,Iорую Hal\"lepeH про]lоjI)(а,l,ь t.I выIIоjlнrI,гь на

услоl]иях l]нешFIего совместительства в своболное от работы I]рс\.lя. также обя:зан

письN{енFIо уl]еj]оNrить об этсlп,t работолатсля l1ри гlос,гуп:]ении на N,I\,ниtIиIIi]льнуlо с.гrуlrtбу,

5, Работодаl,еJIь. котором,ч стtLцо Llзвеотно о выIIоJIнении муниI{ип&пьным с"пух<ащипт иной
опJItlLIl{ваеrrой работьт без его преjlвариl,е_]IьI]01,о гttlсь\lенного уRедо\{.цения об этоrл. либсl
tsоз}{икноI]е}lии \, N{\,HиLlиtltUlbIIOI,сt с]I\,)I(I1IlIсго ,rtlt.tTiOй заиtl,герес:оRitIltIос,гIl. ко IOparl

прl{t]о.,(LI,l, 1.1jlL] \{o)Iicl, гIривес,ги tt коtтф:Iltк,t у, ин гересоl]. llор\,чае1- KONl 1.1cc1.1 tl по

урег)/JItIрованиlо конф:тикт,а иrrтерссов ьlес,гrтой ад\,{инистрации сс-пьского гtосс.iIсния

Эльбрl,с Э_пьбрусскоl,о N,I}iницип&Ilьного раitона (далее - ко\,{иссия), прохtlляrцих с;lуiкбу, в

r,tестной ад\Iинистрации сельского посеJIенLlя Эльбрl,с Элlьбрусского \4},ниI{t{IlijtjlьноI,0

parioHa. проверить инфорпlачиIо и paccNroTpeTb \,{t},гериаJIIп на заседа}{ии комисси1,1 t]

соотвеl,ствии с 1lo;toiKeHиeN,I о IiоN,lиссии,

6. I] слччас. ес_iIи в KO\{ticcLIlO пocT,},lItl,ta инфор:r,'lаIlия о на,пиLlиLi \r \,1)iFIиI{ипа-пьноI-о

c,-I),;t{t1lllet(l иrтоii оlIjIаLIивLlсл,tой рtiбсiгы,tltбo.пtr.trtoii з|lиtl lересовtlt{}Iос,гl.I. когорая прI]во.rlи,г

и:1,I4 \{o)t(e,T, прriвес,ги к ltонdlликту и1-1 IepccOB. IIpe,r(cci]aTe,,Ib Ko\{Llcc1.1tl не\{сi("пснно

иrrфорптируе,г об этоN,{ работоj{а,ге,rlя в LIcjIrIx lIригlrIтия иN,{ мер lIo гiредотвраlIlеник)
кон ф,пиitта L]HтepecoB :



6.1 гrаirравjIениrI NIатериi1,1]о1] IIо и\lеIощи]\,1сrl фак,гаrпt лJIrI рttссN{о,грен]-{я I,1x IIа KON,lиcctll.].

6.2 УСИ"lеНИЯ KoH'l'Po,'rrl За ис]IОjI]IсIIие]\{ N{}Iн],]IIиtlаJILныl\,I c,TV)l(aII{I.IN{ еl-о i(оJI}кност,}lых
обязангtсlс I,ей:

6,з о гс,грllF{еI{l.tя N,,lYt{I.]llиI]iLIьLlого c,-1\l}liatщcI,o о,г зit\,{clI{ac\,Ioii ло_,1)qноa,.r, L{а rIepиO]l
уре I,)IлLIрова]l I{я ко н ф.lIи ttl,a ин терссо в,

б.;l исюttо.iе}ll]rI во,]\{ожнос'ги \lL[4с,гиr] ]\{},IjlиIltlIIаjIьного сjIу)кitlцеl.о l] IIриня l,иLr реIIJегIия lIO
вопроса\{. с которыN,Iи сl]яза}{ конф:tикr иFiтерссоlJl

б.5 lrHbTx пtер.

7. Работо..lате]lь рассN{|ilривает ITpO I,OK(),rI с реltIеtlиrt\{и ко\IисСИtI ,i1,Itrt l|риt{ятия \lep R
lIpc,,(ejIax cBOl]x rto:tгl(l\,ttl.tt.t ii t] с()о.гt]еIс.гвt1И с ,цеl"iсгtз}/}оLtl1.1l\I .jaIiOHOдa.I.e,.IbC.t.lJO\I 

и
l lололtеl,л ие]\I о tio]\,l исслlи.

8. Уве.ltсlпlлеl{ие о выIIоJIнении \{уFiиt{I{гIа,]lьI]tINт сJIу}каIциN,{ иной работы, к.,llиrl llpo].o*ojla
:]tlСе](аНIIЯ КОN'lИССИИ И"ЦИ ВЫl]ИСКtl 14З HeI'0, ИГlIэIе NIаТеРИа-ПЫ ГlРИОбtuак')тсrl к JIиtIIlоN,{у j(ejl},
м),ниriипаJIьного с,цух(ащего, в о,гноU]ении которого рассN,{а,t,риtstuIсrI воIIрос,



l1рилоirtение Nc1 к IIолоlкетлI4Iо о порrI,1Iке уведол.{,IенI]я работ.о:lа.ге,Iя ]\,I,VнI.tllиIIа,rIьны\{и
сл\,)каш{Ii]\tи r,tес,lной ад\4иFIистрации се,.Iьского пооеления Эльбру,с Э,rьбрусск()го

\IунициIIаць}IогО райtона о вьIпо,llнСнии иN,It.l инотi оrl,па.rиваеьtой р;tбо.t.ы

(\'КаЗЬiВас t ся доJl}ltностr, рабоrо,ilатс_]Irt. cI о
Ф,и.о.)

(riHtltiиa.ltbt и tРаr,тилиrI aвl,opt] )1RеJ{оNIлс}ltIr{)

увЕдоNlлЕI]иЕ
раб ото,ча,геJ I я N{y }] и ] iи ll &rIbH ыN,{ с jl)r)IttllJd},l \{ ьт ес.гнсt li

аjl\,{инистраlII.iи сельского посеJIснilяr Эльбрl,с Э-пьбр\,сскOго \{},нициIIальпогс)
райогrа о tsьiпоjIненl]и иl\,1 игlой Oll-Tta.l[1Bale\,Iol"l раrбо Iы

Уваlяiatсп,lt,tй l

я,
((;arI и.lI ия. llrтя, сlт.тес,гво)

замспiак)lци й(ая)
(указ ывllе,l,с я .r lO,] I )I(н()с,гь \l y}l и tl и Tteut ьтrой с. t 1,rкб ы )

R соотве,гствиtI с :]акоtIода,ге,тьс,гi]о\,I о ]\I\,ниl{иIlаL-пьrrой с;t1,;Itбе ll ГIо,rо;tснис\I о
lIоря.](ке \ll]еllо\,1Jlсtlия рttбото]{|1,гс]lrl \l\,,I-IиII}{II&гIьI{ыlvt сJIужаillиi\{ rtec t.ной

a;l\IliI{lJcTpaI(LlИ сс,тьскOг0 iIосс,lIеIJиЯ'),rьбрl,С')'lll,бр\,ссКс)],() \1\,t{иIll]IIi].jlb}J0],1t райоttа t_l

выlIо,]Iнсl{ии и\1 иI.1оL"I

оплачиваеьтойт работы. Yl,r:}ер)iдеFIнIrl\I IIOcTalioвjIeHlle\I \,IecTHoii а,l{rtиtlис,граIlии
се,rтьского поселеI{ия Э",rьбрvс Эльбрусского i\lYниt{иIlаJьtIоl,о рttйона. уl]е.l(()мJIяIо I]ac о

1,oi\,{, 1116 выIIолняю I{HvIo
UIl. Iatl и ljilc\I) к, рllбtl t r

(\,каtзываеТся ]Ial]l\{eFIOBIIIII]c органI,rзаIILtLr. ччре)кден].trI. IlpelllIp}lrI гиrI.

занимас]\Iая до_iIiliносl,t . tsl],:1 работы (совпlсс t llT.e,tbc lBo)

и ре)ки\,{ рабогьl, и ее xatpaкTep (вреvелtныli илlr tlсlс,l.ояrтrl ьтй)

При эгопт сообrцаtо. LI,го,{ не состоtо lI-,IcFIo]\{ opl,aнa )/lIрitt]jIения Kor,l]\fepllaa*a
организаLIIIи и не :занliмаIосЬ преllIIриlIи]\,Iаl,ельсi(ой деяте,тьностьtо.

(подllисr,) (расшиtРрОвкаi llодписи) (лата)



lIриложеrllле JrГс2 к IIo_1toiltet{liIO О IIOprl,r(Ke },Rе.:IоN,,1-теНlrя работсl;ltlтеJlЯ \,lVнI.ILIипаIг,t{ы]\Iи
сjl},}капlr{N,{и п,lестttойI ад]\,tи}{истрации сеJIьского гIосс,rIеi]ия Эльбрi,с Э.;lьбрусского

]\{униl{иItалыIогО райогtа о выпоJII{ениI{ и]\{И pTHoti опла,тивitемой рабоr,r,t

ж}/рI]Ал
pet,Tаc граIiи14 YведоN{,тен lтй о FIi1\{epcHI,I]4 выIIоJIнrI.гь

и t{\,K) OIi,]IilTIIJ iji.leпt 1,to работ1,

N
Tll

п

Ф,и.о.
муниципtUIьно
го слу)ltiltцего,
Пре,I{ставивIIIсг

о увсдоN,I"цеIJие

fiо:tжгtсlсть
N,I)/ниt(ипальн о
го сл\/){ttltцего,
lIреJ{ставI{l]шег
о 

"YведоN4леFrие

fla,ra
IlocтyIt,цcl-t

|1rI

уljсдоl\1Jlе}{
пrl

Ф,IJ о,
дол)tнос1 Ht)

го JIица,
lIринrIвшlеl,о

),Rеjlо]\,IJtеI{II

1Iсlдrtl.tсь
jI1,1l)l(Hoc1,1lo

го JIиIIа,

IIриняi]Iпеl о

},l]едоN{JеГIИ

l I оj{гl лlс t,

\{Y}l ИЦI,1IIai; tЬНО

]-о с,rIVжаU{еI,о

в по,iIYчсниLI

коIIи[l

)IBej{Q ц1"l1g 1-111g

1 2 3 1 ,5 6 7


