
месяца, предшествующего месяцу гIодачи гражданином документов для
замещения должности муницип€Lльной службы (на отчетную дату).

4,|. Кандидат на доляtность, предусмотрен}Iую перечнем, кандидат на
доJIжность, назначаеrлый в порядке перевода, представляют сведения о доходах,
об имуrчестве и обязательствах имуrцественного характера в соответствии с
пунктом 4 настоящего Положения.

5. N{униципальный служащий представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в

котором возникли основания для представления сведений о расходах в
соответствии с Федера-гrьным законом от 3 декабря 2012 г. N 230-ФЗ "О контроле
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и
иных лиц их доходам" (отчетный период), от всех источников (включая
денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), атакже сведения об
имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих
обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного
периода;

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей,
полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для
представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от З
декабря 201'2 г. N 2ЗO-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц,
замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" (отчетный
период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные
выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве
собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию
на конец отчетного периода.

6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера представляются в кадровую службу местной администрации
сельского поселения Эльбрус.

7. В слуlае если гражданин, кандидат на должность, предусмотренную
гIеречнем, кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода,
мунициrrальный служащий обнаружили, что в представленных ими в кадровую
сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются
ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном
настоящим Положением.

Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного
месяца со днrI гIредставления сведений в соответствии с подпунктом "а" пункта
3 настоящего Положения. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем,
может представить уточненные сведения в течение одного месяца со.дня
представления сведений в соответствии с подпунктом "а.1" пункта 3 настоящег\о
Положения. Муниципальный служащий может представить уточненные
сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в
подпункте 

llбll 
пункта З настоящего Положения. Кандидат на должность,

назначаемыЙ в порядке перевода, может представить утоЧненные сведения в
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течение одного месяца со дня представления сведении в соответствии С

подпунктом "в" пункта 3 настоящего Положения.
8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественноГО

характера представляются по утвержденной Президентом РОССийСКОй

Федерации форме справки, заполненноЙ с использованием специаЛЬНОГО

программного обеспечения "Справки БК", р€вмещенного на офици€lJIьноМ саЙТе

Президента Российской Федерации, ссылка на которыЙ также р€вмеЩена на

официальном сайте федералъной государственной информационноЙ систеМЫ В

области государственной службы в информационно-телекомМУниКаЦионНОЙ
сети "Интернет".

9. В случае непредставления по объективным причинам кандиДаТОМ На

должность, предусмотренную перечнем, кандидатом на должность,
назначаемым в порядке перевода, муницип€}JIьным служащим свеДениЙ О

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своиХ
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлеЖиТ

рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требованИй К

служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об иМУщестВе и

обязательствах имущественного характера, представленных в соответстВии с

настоящим Положением, осуществляется в соответствии с законодаТельсТВОМ

Российской Федерации.
11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера, шредставляемые в соответствии с настоящим Положением, яВляЮТСЯ

сведениями конфиденци€lJIьного характера, если федеральным законом они не

отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
12. Мунициrr€Lльные служащие, в должностные обязанности которых входит

работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в

целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут
ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Сведения о доходах, об имучестве и обязательствах имущественного
характера, представленные в соответствии с настоящим Положением, И

информация о резулътатах проверки достоверности и полноты этих сведений
(решении соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному
поведению и урегулированию конфликта интересов) приобщаются к личному
делу муниципЕlJIьного служащего. Указанные сведения также могут храниться в
электронном виде.

В случае если гражданин, кандидат на должность, предусмотренную
перечнем, кандидат на должность, н€вначаемый в порядке перевода,
представившие в кадровую службу сведения о доходах, об имуществё и
обязательствах имущественного характера в соответствии с настоящим
Положением, не были назначены на должность муниципальной службы, Такие

сведения возвращаются ук€шанным лицам по их письменному заявлению вместе
с другими документами.
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15. При непредставлении сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, представлении заведомо неполных
сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами,
либо представлении заведомо недостоверных с".де""й гражданин, кандидат на
должность, предусмотренную перечнем, кандидат на должность, назначаемый в
ПОРЯДКе ПеРеВОДа, Не МОГУТ бЫТЬ НаЗначены на соответствующую должность
муниципальной службы' а муниципальный служащий освобождается от
должности муниципальной службы или подвергается иным видам
дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством
Российской Федер ации.


